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В статье обобщены сущность и содержание человеческого потенциала, рассмотрены особен-

ности развития человеческого потенциала в Российской Федерации. Выявлены положительные и 

отрицательные тенденции в сфере развития человеческого потенциала в России. Обоснована 

значимость развития человеческого потенциала для создания конкурентоспособной инновацион-

ной экономике, основанной на знаниях.   
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Человеческий потенциал составляет основ-

ное богатство любого государства, и его под-

держание необходимо как в целях управления 

экономическим, социальным и культурным раз-

витием страны, так и для формирования поло-

жительного образа во внешних отношениях с 

другими государствами.  

Проблематика развития человеческого по-

тенциала находит свое отражение как в теоре-

тических разработках отечественных и зару-

бежных исследователей, так и в правитель-

ственных стратегиях и программах. 

Научные исследования в области социаль-

но-экономических процессов, показывают, что в 

современном обществе человеческий потенци-

ал является важнейшим фактором воспроиз-

водства национального богатства, следова-

тельно, он должен рассматриваться в качестве 

приоритетного направления государственного 

управления в стране.  

В настоящее время, несмотря на большой 

научный интерес со стороны как отечествен-

ных, так и зарубежных исследователей, до сих 

пор не сложилось однозначной трактовки поня-

тия «человеческий потенциал». Чаще всего под 

данным термином в общем значении понима-

ется способность индивида либо совокупности 

индивидов проявить теоретические возможно-

сти на практике. То есть человеческий потен-

циал страны – это совокупность физических и 
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духовных сил её граждан, которые могут быть 

направлены на достижение индивидуальных и 

общественных целей, связанных с обеспечени-

ем необходимых условий жизнедеятельности.  

В действующем законодательстве Россий-

ской Федерации, в «Концепции долгосрочного 

социально-экономического развития Россий-

ской Федерации на период до 2020 года» раз-

дел 3 «Человеческий потенциал» гласит, что 

«развитие человеческого потенциала включает 

системные преобразования двух типов: 

направленные на повышение конкурентоспо-

собности кадрового потенциала, рабочей силы 

и социальных секторов экономики; улучшаю-

щие качество социальной среды и условий 

жизни людей» [2]. 

Человеческие ресурсы являются опреде-

ляющими для достижения конкурентных пре-

имуществ экономики. В развитых странах мира 

инвестиции в человеческий потенциал высту-

пают основным фактором экономического ро-

ста и повышения конкурентоспособности наци-

ональной экономики. Главным условием при 

этом является накопление и сохранение чело-

веческого потенциала, включая побуждение 

людей совершенствовать свои навыки и умения 

на протяжении всей жизни посредством непре-

рывного обучения и профессиональной подго-

товки. Это обусловлено тем, что для экономи-

ческого роста в стране, наряду с инвестициями 

в физический капитал, необходимы инвестиции 

в образование, здоровье, культуру как основ-

ные компоненты человеческого потенциала. 

Для оценки социально-экономического по-

ложения страны ООН был разработан индекс 

развития человеческого потенциала (ИРЧП), 

который является одним из индикаторов конку-

рентоспособности национальной экономики 

(наряду с такими индикаторами, как индекс 

глобальной конкурентоспособности, индекс 

инновационного развития, ВВП на душу насе-

ления и др.). 

Индекс человеческого развития – это инте-

гральный показатель, рассчитываемый ежегод-

но для межстранового сравнения и измерения 

уровня жизни, грамотности, образованности и 

долголетия как основных характеристик чело-

веческого потенциала исследуемой террито-

рии. Он является стандартным инструментом 

при общем сравнении уровня жизни различных 

стран и регионов. Индекс публикуется в рамках 

Программы развития ООН в ежегодных отчётах 

о развитии человеческого потенциала с 1990 

года. 

Индекс развития человеческого потенциала 

содержит четыре парадигмы, к которым отно-

сятся: продуктивность (производительность), 

равенство (равные возможности в реализации 

способностей и пользования благами), устой-

чивость (доступ к возможностям для нынешних 

и будущих поколений), расширение возможно-

стей (осуществление развития не только в ин-

тересах людей, но и их усилиями). 

К показателям, определяющим индекс раз-

вития человеческого потенциала, относят три: 

ожидаемая продолжительность жизни; уровень 

образования; реальный душевой валовой внут-

ренний продукт (ВВП). Они отражают три глав-

ных качества: здоровую жизнь, знания, достой-

ный уровень жизни человека. 

Программа развития ООН (ПРООН) еже-

годно представляет доклад о развитии челове-

ческого потенциала. С 1-го по 49-е места в рей-

тинге занимают страны с очень высоким уров-

нем развития человеческого потенциала (от 

0,800), с 50-го по 105-е места в рейтинге зани-

мают страны с очень высоким уровнем разви-

тия человеческого потенциала (от 0,700), с 106-

го по 144-е – со средним (от 0,555) и с 145-го по 

188-е места – страны с низким уровнем разви-

тия человеческого потенциала (ниже 0,550).  

В Докладе за 2015 год Российская Федерация 

занимает 50-е место (разделив его с Бела-

русью) и открывает список стран с высоким 

уровнем развития человеческого потен-

циала[3]. Что касается предыдущих лет, то 

стоит отметить, что наша страна улучшила 

свои позиции: в 2014 году она занимала 57–е 

место, а в 2013 году – 55-е. 

Важным шагом на пути к развитию челове-

ческого потенциала в РФ стало принятие Кон-

цепции долгосрочного социально-

экономического развития России, реализация 

которой призвана обеспечить переход экономи-

ки страны к инновационному социально-

ориентированному типу развития. Главной це-
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лью и критерием эффективности методов его 

достижения должно стать совершенствования 

человеческого потенциала.  

Особенность человеческого потенциала 

Российской Федерации состоит в том, что стране 

свойственен сильный разрыв по уровню челове-

ческого развития в разных регионах. Так, напри-

мер, качество жизни населения в наиболее бла-

гополучных регионах, таких как Москва, Санкт-

Петербург и Тюменская область сопоставим с 

соответствующим показателем в Польше, Чехии 

или странами Балтии. А качество жизни в 

наименее развитых регионах, таких как Респуб-

лика Тыва или Ингушетия сопоставимо с Гвате-

малой или Таджикистаном. Такой существенный 

разрыв по уровню индекса человеческого разви-

тия замедляет общее развитие страны. Кроме 

того, имеет место и внутрирегиональное нера-

венство населения по уровню среднедушевых 

денежных доходов населения, а также несба-

лансированность развития отдельных составных 

частей человеческого потенциала (доход, обра-

зование и долголетие). Проблемы наименее 

развитых регионов чрезвычайно остры, но в них 

живет незначительная доля россиян (около 6%). 

Однако, несмотря на существующие проблемы, 

наблюдается динамичный и устойчивый рост 

индекса человеческого потенциала по всем ре-

гионам России, что подтверждается улучшением 

общероссийских позиций в рейтинге человече-

ского развития стран.  

Тем не менее, необходимо улучшить разви-

тие человеческих ресурсов в тех регионах, где 

существует дефицит других ресурсов развития. 

Улучшить ситуацию предлагается за счет акти-

визации собственных ресурсов развития регио-

нов, в первую очередь человеческого  

потенциала. 

Факторами улучшения ИРЧП могут стать 

рост доходов, увеличение качества и продолжи-

тельности жизни населения в регионе, укрепле-

ние его здоровья; повышение экономической 

активности населения; дальнейшее развитие 

системы образования и науки в регионе, повы-

шение уровня образования граждан; модерниза-

ция и внедрение инноваций в систему образова-

ния; увеличение расходов на социальную сферу 

и т.д. Все перечисленное приведет к повышению 

уровня развития человеческого потенциала и, 

как следствие, к укреплению позиций Российской 

Федерации на международной арене и к росту 

национальной конкурентоспособности. 

Основу человеческого потенциала составля-

ет демографический потенциал, определяемый 

численностью и возрастно-половым составом 

населения. Несмотря на то, что Россия входит в 

число крупнейших по числу жителей стран мира, 

существует очевидное несоответствие между ее 

населением и размерами территории, протяжен-

ностью границ, огромной площадью про-

странств, нуждающихся в освоении, недостаточ-

ной развитостью поселенческой сети и т.п.  

При этом Россия несет большие демографи-

ческие потери из–за высокой преждевременной 

смертности.  

На решение указанной проблемы направле-

на Концепция демографической политики Рос-

сийской Федерации до 2025 года. Согласно дан-

ной Концепции, в основу демографической поли-

тики Российской Федерации положены такие 

принципы как: комплексность решения демогра-

фических задач; своевременное реагирование 

на тенденции демографического развития; учет 

региональных особенностей демографического 

развития и дифференцированный подход к раз-

работке и реализации региональных демогра-

фических программ; взаимодействие органов 

государственной власти с институтами граждан-

ского общества.  

К основным задачам демографической по-

литики Российской Федерации относятся  

следующие: 

 сокращение уровня смертности населения;  

 укрепление здоровья населения;  

 увеличение продолжительности жизни 

населения, создание условий и формирование 

мотивации для ведения здорового образа  

жизни; 

 снижение уровня заболеваемости населе-

ния, в том числе социально значимыми и пред-

ставляющими опасность для окружающих забо-

леваниями, улучшение качества жизни больных, 

страдающих хроническими заболеваниями, и 

инвалидов; 

 повышение уровня рождаемости;  

 укрепление института семьи;  
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 привлечение мигрантов в соответствии с 

потребностями демографического и социально-

экономического развития, с учетом необходимо-

сти их социальной адаптации и интеграции [1]. 

Таким образом, в Российской Федерации 

существуют положительные тенденции в сфере 

развития человеческого потенциала: к ним от-

носятся уровня жизни населения: рост таких 

показателей, как динамика реальных денежных 

доходов, среднемесячная начисленная зара-

ботная плата, величина прожиточного миниму-

ма; высокий уровень развития сферы образо-

вания. Однако, существуют и проблемы в этой 

сфере, например, проблемы, связанные с не-

достаточной продолжительностью жизни насе-

ления, низком уровнем жизни населения в 

сельской местности, доступностью жилья, сни-

жением его доступности образования для неко-

торых групп населения. Перечисленные про-

блемы, вероятно, еще больше обострятся на 

фоне кризисных тенденций в мировой экономи-

ке, повлекших за собой ряд негативных послед-

ствий для экономики Российской Федерации, 

среди которых - увеличение уровня безработи-

цы (в том числе скрытой) и, как следствие, сни-

жение уровня жизни населения. Поэтому имен-

но сейчас чрезвычайно важно развивать и 

улучшать качество человеческого потенциала, 

являющегося одним из основных факторов 

повышения конкурентоспособности экономики 

Российской Федерации, определившей страте-

гической целью своего развития переход к кон-

курентоспособной инновационной экономике, 

основанной на знаниях.  
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